
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

Zweiter Netzwerkanlass 
 

23. März 2009 
 



 

GetDiversity 
 
Im November 2007 haben wir GetDiversity gegründet. Seither haben wir viel be-
wegt. Die letztjährigen Ziele haben wir mehrheitlich erreicht und unsere Plattform 
wächst kontinuierlich. An dieser Stelle ein ganz herzliches Dankeschön an unsere 
Teilnehmerinnen für das entgegengebrachte Vertrauen sowie die spannenden Ge-
spräche und Kontaktmöglichkeiten!  
 
Stand im letzten Jahr insbesondere der Aufbau des Netzwerkes im Vordergrund, 
richtet sich unser Fokus für das Jahr 2009 auf die gezielte Bekanntmachung unse-
res Angebotes bei den Unternehmen sowie die vermehrte Aufmerksamkeit der Öf-
fentlichkeit hinsichtlich unseres Anliegens. 
 
Der zweite Netzwerkanlass vom 23. März 2009 findet wie von Ihnen gewünscht „un-
ter uns“ statt. Wir freuen uns, Sie wiederzusehen und heissen Sie herzlich willkom-
men.  
 

     
Michèle Etienne        Barbara Rigassi 
 
 
Zur Veranstaltung 
 
Zu diesem Anlass laden wir unsere Netzwerkteilnehmerinnen ein. Gerne geben wir 
Ihnen darüber hinaus die Gelegenheit, eine weitere interessierte Frau als persönli-
chen Gast mitzubringen. 

In einem ersten Teil blicken wir auf die letzten Monate unserer Geschäftstätigkeit 
zurück. Wie Sie wissen, legen wir auf eine transparente Arbeitsweise grossen Wert. 
Wir möchten Sie über unsere Erfolge und die anstehenden Herausforderungen in-
formieren.  

Anschliessend widmen wir uns mit den beiden Beirätinnen Susy Brüschweiler und 
Antoinette Hunziker einem aktuellen Thema, welches gleichzeitig aufzeigt, welche 
Herausforderungen in besonderen Zeiten auf Verwaltungsrätinnen zukommen. 

Nach diesen Inputs werden wir an mehreren Tischen die Diskussion fortführen und 
uns gleichzeitig etwas Kulinarischem widmen. Beim abschliessenden Kaffe steht 
dann der persönliche Austausch im Zentrum. 



Programm 
 

17h00 

 

Begrüssung und Information über GetDiversity 

« Entre nous » 

Michèle Etienne und Barbara Rigassi 

17h30 Die Finanz- und Wirtschaftskrise:  

- Wege aus dem Dilemma 

- Folgen für Verwaltungsräte 

Susy Brüschweiler und Antoinette Hunziker 

18h15 Tischgespräche mit den Referentinnen und den Geschäftsführerinnen 

Buffetbesuch 

19h15 Kaffee und persönlicher Austausch 

 

19h45 Schluss der Veranstaltung 

 
 
  
Ort    UniTurm Restaurant, Rämistrasse 71, 8006 Zürich 
   http://www.alumni.uzh.ch/offers/unitowerrestaurant.html 
 
Kosten    Für Teilnehmerinnen von GetDiversity kostenlos 
  Persönlicher Gast: Fr. 70.-  
  
Anmeldung  Mit dem beiliegenden Anmeldetalon bis spätestens am 18. März 2009 
 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Nadine Berger zur Verfügung: 
n.berger@getdiversity.ch, Tel. 031 328 01 14 
 
 
 
 
 
 
 
Die Anmeldung ist verbindlich. Bei Annullierungen am Tag der Veranstaltung oder Nichterscheinen werden 
den Gästen die Kosten in Rechnung gestellt. 

 

http://www.alumni.uzh.ch/offers/unitowerrestaurant.html
mailto:n.berger@getdiversity.ch


 
Referentinnen  
 
Susy Brüschweiler 
CEO SV Group AG und u.a. Verwaltungsrätin Schweizerische Mobiliar Holding AG, Bern und Sieg-
fried AG, Zofingen, Beirätin GetDiversity 
 
Antoinette Hunziker 
Chief Executive Officer und Gründungspartnerin, Vizepräsidentin des Verwaltungsrats Forma Futu-
ra Invest AG, Vizepräsidentin des Verwaltungsrates BKW und Verwaltungsrätin Gebäudeversiche-
rung Bern, Beirätin GetDiversity 
 
Michèle Etienne, Dr. rer. pol. 
Geschäftsführerin GetDiversity GmbH 
 
Barbara Rigassi, Dr. oec. HSG 
Geschäftsführerin GetDiversity GmbH 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Das Turm Restaurant finden Sie im UNIVERSITÄT ZÜRICH ZENTRUM, Stockwerk M. 
Das Restaurant liegt in der Nähe der Tramstation ETH/Universitätsspital und ist mit den öffentlichen 
Verkehrsmitteln vom Hauptbahnhof her mit dem Tram Nr. 6 Richtung Zoo oder Tram Nr. 10 Rich-
tung Zürich Flughafen erreichbar.  

http://map.search.ch/zuerich/raemistr.71?x=-442m&y=148m�

