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Zusammensetzung unseres Netzwerkes

65% der Teilnehmerinnen sind im Alter zwischen 40 und 50 Jahren

Altersgruppen
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Der grösste Teil (78%) der Teilnehmerinnen ist in den wirtschaftlichen 

Ballungszentren Zürich und Bern angesiedelt (Verankerung BR/ME)

Regionen
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Geschäftsleitungsmitglieder und selbständige Teilnehmerinnen sind im 

Vergleich zu Vorjahr ausgeglichen vorhanden

Linienfunktion sind v.a. leitende Funktionen innerhalb des obersten Kaders

Aktuelle Position
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Vorwiegend betriebs-/volkswirtschaftliche oder rechtliche Ausbildungen

Breite Diversität der Fachrichtungen

Zukünftige Erweiterung noch vermehrt in technischen Bereichen und Finanzen 

angestrebt 

Ausbildung
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Sehr breite Diversität in den Branchen

Relativ gleichmässige Verteilung des branchenspezifischen Know-hows

Branchen
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Über 50% verfügen über Erfahrungen mit/in VR-Mandaten sowie im 

KMU-Bereich

50% verfügen über Erfahrung in international tätigen Unternehmen

Erfahrung
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